
 
ประกาศ 

ฉบับท่ี         /2552 
เร่ือง ทุนเรียนด ี“ดร.อาทิตย อุไรรัตน” 

 
 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิต มีความมุงหมายท่ีจะสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนมีความ
พรอมในการศึกษาเลาเรียนและ มีการเรียนในโรงเรียนอยางมีความสุข เพื่อเปนการสนับสนุนนักเรียนท่ีมี
ความสามารถ  ตลอดจนเปนการแบงเบาภาระของผูปกครอง โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิตจึงจัดใหมี
ทุนเรียนดี “ดร.อาทิตย อุไรรัตน”  ข้ึน 
 
สิทธิท่ีผูไดรับทุนจะไดรับ 

ลดคาเลาเรียนตลอดหลักสูตร 50%   
 

โดยมีหลักเกณฑในการขอรับทุนดังนี้  
1. ทุนนี้ใหเฉพาะนักเรียนเขาใหมเทานั้น 
2. ทุนนี้ใหสําหรับนักเรียนช้ันประถม 1 ข้ึนไปและใหเปนไป ตามระยะเวลาการศึกษาของแตละหลักสูตร

ท่ีกําหนด 
3. การใหทุนนี้ใหสําหรับนักเรียนท่ีสมัครเขาเรียนใหมเปนคร้ังแรกเทานั้น 
4. ผูท่ีไดรับทุนนี้ตองเขารวมกิจกรรมของโรงเรียนตามท่ีโรงเรียนรองขอ 
5. ผูท่ีไดรับทุนนี้ตองเขาเปนสมาชิกศูนยนักเรียนทุนแหงโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิตทุกคน 
6. ผูท่ียื่นความประสงคขอรับทุนตองเขาเรียนในโรงเรียนตามปกติ 
7. การใหทุนนี้   ไมรวมคาธรรมเนียมแรกเขา,  คาอาหาร,คาประกัน , คาตรวจสุขภาพประจําป , 

คาธรรมเนียมการเขาเรียนพิเศษนอกหลักสูตร และคาเคร่ืองแบบ 
8. การพิจารณาของคณะกรรมการถือเปนการส้ินสุดการคัดเลือก 

 
นักเรียนจะหมดสิทธ์ิรับทุนการศึกษาเม่ือ 

1. นักเรียนไดเกรดเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 3.50 ติดตอกันเปนเวลา 2 ภาคการศึกษา 
2. นักเรียนลาออก 
3. นักเรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
4. กระทําผิดวินัยนักเรียนอยางรายแรงจนถึงข้ันถูกลงโทษใหทําภาคทัณฑ 
5. พนสภาพนักเรียนตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิต 
6. ไมเขารวมกิจกรรมของโรงเรียนตามท่ีกําหนด 
7. ไมสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 

 



คุณสมบัตขิองผูขอรับทุน 
 

1. มีผลการเรียนระดับช้ันสูงสุดท่ีสําเร็จการศึกษาจากสถาบันเดิมในระดับ ไมต่ํากวา 3.50 / 80%  
2. มีการเสนอแฟมผลงาน (Portfolio)  
3. มีใบรับรองความประพฤติจากโรงเรียนเดิม 
4. ผานการพิจารณา โดยคณะกรรมการทุนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิต 

 
ประกาศ ณ  วนัท่ี             มีนาคม  2552 

   
 
 
                  (ดร.อาทิตย  อุไรรัตน) 
                      ประธานกรรมการ  

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยรังสิต 
 


